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SCHAARBEEK

SALAIRE BRUT ANNUEL NON INDEXE — NIET-GEINDEXEERD BRUTO JAARLOON

BAREMES NIVEAU E (EN VIGUEUR A PARTIR DU 01/01/2025)
LOONSCHALEN NIVEAU E (VAN KRACHT VANAF 01/01/2025)

Grade - Rang E1l E2 E3 E4
Salaire minimum loon 13.286,18 14.109,93 14.933,68 14.827,36
Salaire maximum loon 15.646,36 16.470,11 17.293,86 20.835,64
Ancienneté pécuniaire*

Geldelijke anciénniteit* J,

0 13.286,18 14.109,93 14.933,68 14.827,36
1 13.419,05 14.242,80 15.066,55 15.199,38
2 13.419,05 14.242,80 15.066,55 15.199,38
3 13.551,92 14.375,67 15.199,42 15.571,40
4 13.551,92 14.375,67 15.199,42 15.571,40
5 13.684,79 14.508,54 15.332,29 15.943,42
6 13.684,79 14.508,54 15.332,29 15.943,42
7 13.817,66 14.641,41 15.465,16 16.315,44
8 13.817,66 14.641,41 15.465,16 16.315,44
9 13.950,53 14.774,28 15.598,03 16.687,46
10 13.950,53 14.774,28 15.598,03 16.687,46
11 14.083,40 14.907,15 15.730,90 17.059,48
12 14.083,40 14.907,15 15.730,90 17.059,48
13 14.216,27 15.040,02 15.863,77 17.431,50
14 14.216,27 15.040,02 15.863,77 17.431,50
15 14.349,14 15.172,89 15.996,64 17.803,52
16 14.349,14 15.172,89 15.996,64 17.803,52
17 14.482,01 15.305,76 16.129,51 18.175,54
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Grade - Rang El E2 E3 E4 ‘
Ancienneté pécuniaire*

Geldelijke anciénniteit* J,

18 14.482,01 15.305,76 16.129,51 18.175,54
19 14.614,88 15.438,63 16.262,38 18.547,56
20 14.614,88 15.438,63 16.262,38 18.547,56
21 14.747,75 15.571,50 16.395,25 18.919,58
22 14.747,75 15.571,50 16.395,25 18.919,58
23 14.880,62 15.704,37 16.528,12 19.291,60
24 14.880,62 15.704,37 16.528,12 19.291,60
25 15.013,49 15.837,24 16.660,99 19.663,62
26 15.013,49 15.837,24 16.660,99 19.663,62
27 15.146,36 15.970,11 16.793,86 20.035,64
28 15.146,36 15.970,11 16.793,86 20.035,64
29 15.396,36 16.220,11 17.043,86 20.435,64
30 15.396,36 16.220,11 17.043,86 20.435,64
31 15.646,36 16.470,11 17.293,86 20.835,64
Prime de bilinguisme** 270,11 389,73 509,35 756,33

Tweetaligheidspremie**

*Ancienneté pécuniaire : ancienneté totale qui permet de déterminer I’échelon de traitement sur base duquel

le traitement individuel de I'agent doit étre calculé.

*Geldelijke anciénniteit: totale anciénniteit die toelaat het wedde-echelon vast te stellen op basis waarvan de
individuele wedde van het personeelslid moet berekend worden.

**prime de bilinguisme : allocation pour la connaissance de la 2°™® langue nationale octroyée au membre du
personnel qui a réussi le ou les examen(s) linguistique(s) de « Travailler pour » (anciennement appelé « Selor »)
correspondant(s) a la fonction exercée.

**Tweetaligheidspremie: toeslag voor kennis van de 2¢ landstaal toegekend aan personeelsleden die geslaagd
zijn voor de taaltest(en) “Werken voor” (voorheen “Selor”) die overeenkomt (overeenkomen) met de
uitgeoefende functie.



https://travaillerpour.be/fr
https://werkenvoor.be/nl

