BILAGE 2
Modelformulier voor de aangifte met het oog

op publicatie op de website van elke gemeente

Aangifte in uitvoering van artikel 7, § 2, van de gezamenlijke ordonnantie van 14 december 2017 van het Brussels
Hoofdstedelijk Gewest en de Gemeenschappelijke Gemeenschapscommissie betreffende de transparantie van de
bezoldigingen en voordelen van de Brusselse openbare mandatarissen.

Uitvoeringsbesluit van de Brusselse Hoofdstedelijke Regering van 4 oktober 2018 houdende uitvoering van artikel
7 van de gezamenlijke ordonnantie van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest en de Gemeenschappelijke

Gemeenschapscommissie van 14 december 2017 betreffende de transparantie van de bezoldigingen en voordelen
van de Brusselse openbare mandatarissen.

Naam: WILLEMS
Voornaam: Gudrun

Rijksregisternummer:

Adres: { v 1030 Schaarbeek
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1 Lij_st van de mandaten, functies e_n_afgeleide functies bedoeld in de artikelen 2 en 3 (obsommi;1g_) [

“Imet inbegrip van die waarvoor politiek verlof verkregen is

| MANDATEN 2024 _ |
Gemeenteraadslid (sinds 1.12.2024)

FUNCTIES 2024

Onder " functie * verstaat men : een baan, de uitoefening van een opdracht of de levering van orbeidsprestaties, in de vorm
van een orbeidsovereenkomst in loondienst of daaraon gelijkgesteld, van een besluit, van een verdrog of een
dienstovereenkomst, binnen een aan de wetgeving op de overheidsopdrachten onderworpen structuur of instelling

Raadgever VGC-Cel — Kabinet Brussels minister Elke Van den Brandt

AFGELEIDE FUNCTIES 2024

Men verstoat onder * afgeleid mandaat " : elke functie van rechtswege uitgeoefend door een in artikel 2 bedoelde openbare
mandataris uit hoofde van zijn kiesmandoat of uitvoerend mandaat van een mandaat waarvoor hij aangesteld werd in een
internationale instelfing, in een federale, communautaire, gewestelijke, bicommunautaire of lokale openbare instelling, een
stichting of elk ander privaat, openbaar of gemengd orgaan woarvan een of meer bestuurders benoemd zijn door de
Regering en/of het Verenigd College, of een mandact of een functie in elke andere structuur onderworpen aan de wetgeving
op de overheidsopdrachten.

Bestuurder — Interfin {sinds 10.12.2024)

Bestuurder — Sibelga (sinds 10.12.2024)
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2. Bezoldigingen en voordelen van alle aard ? die voortvloeien uit de mandaten die bedoeld worden in het eerste

tot vijfde 3 streepje en het zevende streepje van artikel 3, § 1, tweede lid, van de in het zesde streepje van artikel

13,81, tweede lid 4 bedoelde afgeleide functies van deze mandaten, samen met de belastingsfiches ]

Raadgever VGC-Cel — Kabinet Brussels minister Eike Van den Brandt

BEZOLDIGINGEN 2024 BEDRAGEN
3 Djt betreft het brutobedrag in euro van de wedden, vergoedingen, van de vergoedingen vaor bijzondere | brutobedrag in euro
functies, wedden, presentiegelden en voordelen van alle aard in het kader van de uitoefening van: voor 2024 volgens ‘
1. een Europees, federaal, communoutair, gewestelilk en bicommunautair of gemeentelijk kiesmandaat; fiscale fiches
2. een uyitveerend mandaat; |
3, een mandaot in een internationale instelling;
4.  een mandaat in een federale, communautaire, gewestelijke, bicommunautaire of lokale openbare
instelling;
5. een mandaat of een functie in elke andere openbare of private structuur onderworpen oan de
wetgeving op de overheidsopdrachten; |
6. een mandaat in elke andere privé- en overheidsstructuur, ultgecefend na aanstelling door de
Regering en/of het Verenigd Coflege om er die te vertegenwoordigen.
7. een afgeleide functie, al don niet een kiesfunctie (4), van de veornoemde mandaten en functies ;
92.484,59 EUR

Regeringscommissaris Bruss’Help vzw

Geen bezoldiging I

Regeringscommissaris New Samu Social vzw

Geen bezoldiging |

Gemeenteraadslid

Bestuurder — interfin

Bestuurder — Sibelga

VOORDELEN VAN ALLE AARD 2024

2 Onder "voordelen van alfe aard” worden voordelen verstaan die krachtens het Wetboek van de
inkomstenbelastingen belastbaar zijn, nomelijk de belastbare voordelen die verkregen zijn uit hoofde of naar
aanleiding van de beroepswerkzaamheld.

Geen bezoldiging
ontvangen in 2024
Geen bezoldiging
ontvangen in 2024
Geen bezoldiging
ontvangen in 2024

BEDRAGEN

brutobedrag in euro voor
2023 volgens fiscale fiches

Geen in 2024

Cel Transparantie van de bezoldigingen — Vademecum




[ ;Lijst van de andere activiteiten die privzwor_d_en uitgeoefend, met inbegrip van die welke in een vennootschap
| worden uitgeoefend (opsomming)

ANDERE ACTIVITEITEN, PRIVE UITGEOEFEND 2024

! Geen

R — S

| 4. De bezoldigingen ontvangen voor de uigefening van een functie bedoeld in het vijfde streepje van artikel 3, |.
§ 1°, alsook de bezoldigingen ® ontvangen voor de uitoefening van een activiteit vermeld onder b) 7 voor de |
;_ periode die overeenstemt met het belastingjaar dat voorafgaat aan de aangifte & [

B Enkel de volgende inkomstencategorieén, uitgedrukt in euro op brutobasis, met aftrek van de fiscaal toegestane
beroepskosten:

- geen bezoldiging;

-van 1 tot 499 euro bruto per maand;

- van 500 taot 1000 euro bruto per maand;

-van 1001 tot 5000 euro bruto per maand;

- van 5001 tot 10000 euro bruto per maand;

- meer dan 10.000 euro bruto per maand, afgerond tot de dichtste tienduizend euro.

BEZOLDIGINGEN UITOEFENING FUNCTIES viifde streepie BEDRAGEN
$ Dit betreft een mandaat of een functie in elke andere openbare of private structuur onderworpen aan de | ZI€ inkomsten-categorien
wetgeving op de overheldsopdrachten. L] (supra}
van 5001 tot 10000
Raadgever VGC-Cel — Kabinet Brussels minister Elke Van den Brandt euro bruto  per
— o maand
BEZOLDIGINGEN UITOEFENING ACTIVITEITEN littera b) ") BEDRAGEN

S Elk niet op regelmatige basis ontvangen inkomen wordt berekend op Jaarbasis, gedeeld door 12 en | Zie inkomsten-categorien
opgenomen in een van de inkomstencategorieén. (supra)

7 andere activiteiten die privé warden uitgeoefend, met inbegrip van die welke in een vennootschap worden
vitgeosfend

Regeringscommissaris — Vzw New Samu Social — AV en RvB geen bezoldiging

S V—

Regeringscommissaris — Vzw Bruss’Help — AV en RvB ! geen bezoldiging

Gedaan te Schaarbeek op 29.09.2025
Aantal bijlagen: 2 (loonfiches 281.10 — 2024 Vlaamse Gemeenschapscommissie)

Hand[ekening
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LOONFICHE Nr. 281.10- Inkomsten 2024

14-02-2025

1. Volgnummer : 1973

IZ. Datum van indiensttreding :  Datum van vertrek :

3. Schuldenaar van de inkomsten :

Overheid Brussels HG Vlaamse gemeenschapscommissie/Vlaamse

Emile Jacgmainlaan 135
1000 BRUSSEL 1 00000
Ondememingsnummer (KBO nr.) : (240.682.635

4,

Afzender :

Cipal Schaubroeck
Cipalsiraat 3

2440 GEEL
0664.474.051

‘(Genieter :

. -W‘ i

i

I TUIU OV IIAARDLOLN

5, Nationaal nummer ; *

Fiscaal identificatienumimer (FINJ .
Geboortedatum : 26/09/1973 Geboorteplaats : LEUVEN

6. Bezoldigingen (andere dan bedoeld in 10, 11a en 12a)

a) Bezoldigingen 92.184,59
b) Voordelen van alle aard :  Aard :
¢) Getrouwheidszegels :
d) Aandelenoptie
Bedrag (aandelen toegekend in 2024)
Bedrag (aandelen tocgekend van 1999 tot 2023)
Percentage(s) : %
€)Voordeel van alle aard ontstaan vit rechtstreeks aan de RVA terugbetaalde tijdelijke werkloosheidsuitkeringen
A.TOTAAL: I 250 92.184.59
7. Afzonderlijk belastbare inkomsten
a) Vervroegd vakantiegeld (ander dan bedoeld onder 11b en 12b) : | 251 0.00
b) Achterstallen (andere dan bedoeld in 9b, 11cen 12¢): | 252
¢) Opzeggingsvergoedingen (andere dan bedoeld in 11d en 12d) en inschakelingsvergoeding : I 308 0.00
d) Bezoldigingen van de maand december (Overheid) (5)
1° gewone (andere dan bedoeld in 2°) : I 247
8. Weerverletzegels (werknemers van de bouwsector PC 124) : l 271
9. Niet-recurrente resultaatsgebonden voordelen
a) Voordelen : I 242
b) Achterstallen : | 243
10. Tegen 33% belastbaar :
Gelegenheidswerknemer in de horecasector
Gepensioneerde werkzaam in de zorgsector 0,00
Totaal : [ 263 0.00
11. Door sportbeoefenaars voor hun sportieve activiteiten verkregen
a) Bezoldigingen : [ 273
b) Vervroegd vakantiegeld : [274
c) Achterstallen : I 275
d) Opzeggingsvergoedingen : I 276




12.

Door scheidsrechters voor hun activiteiten als scheidsrechter tijdens sportwedstrijden of door opleiders, trainers
en begeleiders voor hun activiteiten ten behoeve van sportbeoefenaars verkregen:

a) Bezoldigingen : | 277
b) Vervroegd vakantiegeld : |_ 278
c) Achterstallen : [ 279
d) Opzeggingsvergoedingen : | 280
13. Privé PC : Bedrag van de tussenkomst van de werkgever : | 240 0.00
14. Vergoedingen en voordelen voor woon- a) Openbaar gemeenschappelijk vervoer : 0,00
werkverkeer : b) Georganiseerd gemeenschappelijk vervoer 0,00
Individuele overcenkomst ter beschikking gehouden @ niet van
toepassing
¢) Ander vervoermiddel : 0,00
d)Verplaatsingen met een rijwiel of speed pedelec : 330,80
€) Voordee! ontstaan uit de terbeschikkingstelling van een rijwiel of 0,00
speed pedelec :
Totaal : [ 254 330,80
15. Impulsfonds
Premie van het Impulsfonds voor de huisartsengeneeskunde verkregen door een erkend huisarts om zich | 267
te vestigen in ecn prioritaire zone :
16. Inhoudingen voor aanvullend pensioen
a) Gewone bijdragen en premies : L285 0,00
b) Bijdragen en premies voor individuele voortzetting : I 283
Kas :
¢) Bijdragen en premies voor het vrij aanvullend pensioen voor werknemers : | 387 0.00
Kas:
17. Voor vrijsteiling in aanmerking komende bezoldigingen voor overuren in de horeca
a) bij werkgever zonder geregistreed kassasysteem
1° Gewone bezoldigingen : 335
Aantal overuren : 336
2° Achterstallen : 337
Aantal overuren : 338
b) bij werkgever met een geregistreed kassasysteem
1° Gewone bezoldigingen : 395
Aantal overuren : 396
2° Achterstallen ; 397
Aantal overuren : 398
18. Overuren die recht geven op een overwerktoeslag (vanaf 01/407/2005)

a) Totaal aantal werkelijk gepresieerde overuren
1)die in aanmerking komen voor de begrenzing tot 180 uren

die in aanmerking komen voor de begrenzing tot 180 uren (bouw met registratiesysteem)

Totaal : | 305
2)gepresteerd vanaf 01.06.2024 die in aanmerking komen voor de begrenzing van 280 uren : | 238
die in aanmerking komen voor de begrenzing tot 360 uren : | 317

b) Berckeningsgrondslag van de overwerktoeslag voor die overuren die recht geven op een vermindering

- 66,81% : [ 233

Aantal uren :

-57,75% | 234

Aantal uren :




19.

Voor vrijstelling in aanmerking komende bezoldigingen voor vnjwillige overuren
In 2024 gepresteerd in het kader van de relance

- De vermelding : MOBILITEITSVERGOEDING Volledig bedrag betaald of toegekend (Het belastbaar gedeelte

moet begrepen zijn)

b) Fooien :
- Code : 00
- Forfait 82 :

Fooien: bedrag :

¢) Grensarbeiders : Aantal dagen gewerkt buiten de grenszone :

d) Vrijgestelde bezoldigingen een flexijob uitgeoefend door ecn gepensioneerde ;
€) Winstpremie :

) Mobiliteitsbudget :

g) Startbaanovereenkomst; compenserende toeslag :

h) Studentenjob
- Totale bedrag van alle bezoldigingen uit een studentenovereenkomst :

- bepaalde bezoldigingen betaald in 2024 voor specificke prestaties geleverd in 2023, 2022, 2021
en/of 2020 :

Bezoldigingen : 368
) Overuren gepresteerd en betaald in 2024 ; 369
vanaf 01.07.2023 tot en met 31.12.2023 gepresteerd in het kader van de relance
Bezoldigingen : 381
) Overuren gepresteerd vanaf 01.07.2023 en tot en met 31.12.2023 en betaald in 2024 : 382
In 2022 gepresteerd in het kader van de relance
Bezoldigingen : 378
') overuren, gepresteerd in 2022 en betaald in 2024 : 379
20. Koopkrachtpremie : [ 386
21. Voor vrijstelling in aanmerking komende bezoldigingen uit een flexi-job uitgeoefend door een niet - 262
gepensioneerde :
22. Voor vrijstelling in aanmerking komende vergoedingen van vrijwitlige brandweerlieden, vrijwillige 3n 0,00
ambulanciers en vrijwilligers van de civiele bescherming :
23, Bedrijfsvoorheffing
a) Berckend op inkomsten verkregen van de werkgever 34.630,17
b) berekend op inkomsten verkregen van een buitenlandse verbonden vennootschap
Totaal : [ 286 34.630,17
24, Bijzondere bijdrage voor Sociale zekerheid : 287 726,02
25. Overheidspersoneel zonder arbeidsovereenkomst ; I 290 NEE
26. Werkbonus
a) Die in aanmerking komt voor het belastingkrediet van 33,14% : I 284 0.00
1) Die in aanmerking komt voor het belastingkrediet van 52,54% : [750 0.00
27. Diverse inlichtingen
a) Eigen kosten van de werkgever
- Forfaitaire vergoedingen overeenkomstig ernstige normen 0,00
- Forfaitaire vergoedingen niet overeenkomstig ernstige normen 0,00
- Vergoedingen op basis van bewijsstukken 0,00




28. Bezoldigingen en andere voordelen verkregen van een buitenlandse verbonden vennootschap
a) Code 250
1° Bezoldingen, niet vermeld in 2°, 3°, 4°
2° Aandelen
3° Bonussen, premies en aandelenopties
4° Andere voordelen van alle aard
b) Andere codes
Code :
Bedrag
Code :
Bedrag
Code :
Bedrag
Code :
Bedrag

29. Seizoenarbeider niet-inwoner in de land- en tuinbouw onderworpen aan de bevrijdende bedrijfsvoorheffing die
een woonplaatsverklaging heeft bezorgd :

30. Bijzonder belastingstelsel voor ingekomen belastingplichtigen

a) Terugkerende uitgaven

b) Andere vitgaven die rechtstreeks voortkomen uit de tewerkstelling in Belgié
¢) Brutobedrag van de bezoldigingen

31. Beloningen betaald of toegekend voor prestaties in het kader van verenigingsactiviteiten na overschrijding van
€€En uurgrens ; niet van toepassing

Bezoldigingen verkregen uit hoofde van een werkzaamheid aan boord van een kaopvaardijschip door :

Bezoldigingen en vergoedingen van de begunstigde vrijgesteld met progressievoorbehoud (optie voorbehouden aan bepaalde internationale
orzanisaties) :




LOONFICHE Nr. 281.10- Inkomsten 2024

14-02-2025

1. Volgrmummer : 1974

|2. Datum van indienstireding :

Datum van vertrek :

3. Schuldenaar van de inkomsten :

Overheid Brussels HG Vlaamse gemeenschapscommissie/Viaamse
Emile Jacqgmainlaan 135

1000 BRUSSEL 1 00000

Ondernemingsnummer (KBO nr.) : 0240.682.635

4.

Afzender :

Cipal Schaubroeck
Cipalsiraat 3

2440 GEEL
0664.474.051

iGenieter :

T03U SCHAAKBEEK

5. Nationaal nummer :{
Fiscaal identificatien T
Geboortedatum : 26/09/1973 Geboorteplaats ; LEUVEN

d) Opzeggingsvergoedingen :

6. Bezaldigingen (andere dan bedoeld in 10, 11a en 12a)
a) Bezoldigingen 1.077,93
b) Voordelen van alle aard:  Aard :
¢) Getrouwheidszegels :
d) Aandelenoptie
Bedrag (aandelen toegekend in 2024)
Bedrag (aandelen toegekend van 1999 tot 2023)
Percentage(s) : %
€)Voordeel van alle aard ontstaan uit rechistreeks aan de RVA terugbetaalde tijdelijke werkloosheidsuitkeringen
A.TOTAAL: I 250 1.077.93
7. Afzonderlijk belastbare inkomsten
a) Vervroegd vakantiegeld (ander dan bedoeld onder 11ben 12b) : l 251 0.00
b) Achterstallen (andere dan bedoeld in 9b, 11c en 12¢): I 252
¢) Opzeggingsvergoedingen (andere dan bedoeld in 11d en 12d) en inschakelingsvergoeding : [3_08 0.00
d) Bezoldigingen van de maand december (Overheid) (5)
1° gewone (andere dan bedoeld in 2°) : [247
8. Weerverletzegels (werknemers van de bouwsector PC 124) : 1 27
9. Niet-recurrente resultaatsgebonden voordelen
a) Voordelen : I 242
b) Achterstallen : [ 243
10. Tegen 33% belastbaar :
Gelegenheidswerknemer in de horecasector
Gepensioneerde werkzaam in de zorgsector 0,00
Totaal : [263 0.00
11, Door sportbeoefenaars voor hun sportieve activiteiten verkregen
a) Bezoldigingen : (273
b) Vervroegd vakantiegeld : I 274
¢) Achterstallen ; I 275

(276




a) bij werkgever zonder geregistreed kassasysteem

12. Door scheidsrechters voor hun activiteiten als scheidsrechter tijdens sportwedstrijden of door opleiders, trainers
en begeleiders voor hun activiteiten ten behoeve van sportbeoefenaars verkregen:
a) Bezoldigingen : | 277
b) Vervrocgd vakantiegeld : I 278
c) Achterstallen : I 279
d) Opzeggingsvergoedingen : [ 280
13. Privé PC : Bedrag van de tussenkomst van de werkgever : [ 240 0,00
14. Vergoedingen en voordelen voor woon- a) Openbaar gemeenschappelijk vervoer : 0,00
werkverkeer : b) Georganiseerd gemeenschappelijk vervoer 0,00
Individuele overeenkomst ter beschikking gehouden : niet van
toepassing
¢) Ander vervoermiddel : 0,00
d)Verplaatsingen met cen rijwiel of speed pedelec : 0,00
¢) Voordeel ontstaan uit de terbeschikkingstelling van een rijwiel of 0,00
speed pedelec :
Totaal : [ 254 0.00
15, Impulsfonds
Premie van het Impulsfonds voor de huisartsengeneeskunde verkregen door een erkend huisarts om zich | 267
te vestigen in een prioritaire zone :
16. Inhoudingen voor asnvullend pensioen
a) Gewone bijdragen en premies : 285 0.00
b) Bijdragen en premies voor individuele voortzetting : I 283
Kas:
c) Bijdragen en premies voor het vrij aanvullend pensioen voor werknemers : | 387 0.00
Kas:
17. Voor vrijstelling in aanmerking komende bezoldigingen voor overuren in de horeca

1° Gewone bezoldigingen : 335
Aantal overuren : 336
2° Achferstallen : 337
Aantal overuren 338

b) bij werkgever met een geregistreed kassasysteem

1° Gewone bezoldigingen : 395
Aantal overuren : 396
2° Achterstallen : 397
Aantal overuren : 398

18.

Overuren die recht geven op ecn overwerktoeslag (vanaf 01/07/2005)
a) Totaal aantal werkelijk gepresteerde overuren

1)die in aanmerking komen voor de begrenzing tot 180 uren

die in aanmerking komen voor de begrenzing tot 180 uren (bouw met registratiesysteem)

Totaal : [ 305
2)gepresieerd vanaf 01.06.2024 die in aanmerking komen voor de begrenzing van 280 uren : 238
die in aanmerking komen voor de begrenzing tot 360 uren : [ 317

b) Berekeningsgrondslag van de overwerktoeslag voor die overuren die recht geven op een vermindering

- 66,81%: [ 233
Aantal uren :
-57,75%: [ 234

Aantal uren :




19. Voor vrijstelling in aanmerking komende bezoldigingen voor vrijwillige overuren

In 2024 gepresteerd in het kader van de relance

- De vermelding : MOBILITEITSVERGOEDING Volledig bedrag betaald of toegekend (Het belastbaar gedeelte

maet begrepen zijn)

b) Fooien :
- Code : 00
- Forfait SZ :

Fooien: bedrag :

c) Grensarbeiders : Aantal dagen gewerkt buiten de grenszone :

d) Vrijgestelde bezoldigingen een flexijob vitgeoefend door een gepensioneerde :
e) Winstpremie :

f) Mobiliteitsbudget :

g) Startbaanovereenkomst: compenserende toeslag :

h) Studentenjob
- Totale bedrag van alle bezoldigingen uit een studentenovercenkomst :

- bepaalde bezoldigingen betaald in 2024 voor specifieke prestaties geleverd in 2023, 2022, 2021
en/of 2020 :

Bezoldigingen : 368
"} Overuren gepresteerd en betaald in 2024 : 369
vanaf 01.07.2023 tot en met 31.12.2023 gepresteerd in het kader van de relance
Bezoldigingen : 381
) Overuren gepresteerd vanaf 01.07.2023 en tot en met 31.12.2023 en betaald in 2024 : 382
In 2022 gepresteerd in het kader van de relance
Bezoldigingen : 378
') overuren, gepresteerd in 2022 en betaald in 2024 : 379
20. Koopkrachtpremie : I 386
21. Voor vrijstelling in aanmerking komende bezoldigingen uit een flexi-job uitgeoefend door een niet - 262
gepensioneerde :
22. Voor vrijstelling in aanmerking komende vergoedingen van vrijwillige brandweerlieden, vrijwillige 391 0,00
ambulanciers en vrijwilligers van de civiele bescherming :
23. Bedrijfsvoorheffing
a) Berekend op inkomsten verkregen van de werkgever 576,69
b) berekend op inkomsten verkregen van een buitenlandse verbonden vennootschap
Totaal : | 286 576.69
24. Bijzondere bijdrage voor Sociale zekerheid : I 287 526
25. Overheidspersoneel zonder arbeidsovereenkomst : [ 290 NEE
26. Werkbonus
a) Die in aanmerking komt voor het belastingkrediet van 33,14% : [ 284 0.00
1) Die in aanmerking komt voor het belastingkrediet van 52,54% : Iﬁﬂ 0.00
27. Diverse inlichtingen
a) Eigen kosten van de werkgever
- Forfaitaire vergoedingen overeenkomstig ernstige normen 0,00
- Porfaitaire vergoedingen niet overeenkomstig emstige normen 0,00
- Vergoedingen op basis van bewijsstukken 0,00




28. Bezoldigingen en andere voordelen verkregen van een buitenlandse verbonden vennootschap
a) Code 250
1° Bezoldingen, niet vermeld in 2°, 3°, 4°
2° Aandelen
3° Bonussen, premies en aandelenopties
4° Andere voordelen van alle aard
b) Andere codes
Code :
Bedrag
Code :
Bedrag
Code :
Bedrag
Code :
Bedrag

29. Seizoenarbeider niet-inwoner in de land- en tuinbouw onderworpen aan de bevrijdende bedrijfsvoorheffing die
een woonplaatsverklaging heeft bezorpd :

30. Bijzonder belastingstelsel voor ingekomen belastingplichtigen

a) Terugkerende uitgaven

b) Andere uitgaven die rechtstrecks voortkomen vit de tewerkstelling in Belgi
c) Brutobedrag van de bezoldigingen

31. Beloningen betaald of toegekend voor prestaties in het kader van verenigingsactiviteiten na overschrijding van
een uurgrens : niet van togpassing

Bezoldigingen verkregen uit hoofde van een werkzaamheid aan boord van een koopvaardijschip door :

Bezoldigingen en vergoedingen van de begunstigde vrijgesteld met progressievoorbehoud (optie voorbehouden aan bepaalde internationale
organisaties) :




