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3 premiers niveaux

Direction - Département - Service



NB: Les 5 niveaux et la codification se trouvent dans le tableau niveaux
1-5.



SECRETAIRE COMMUNAL

Secrétaire communal adjoint

Conseil communal

- Ombudsman -
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CISO-DPO :
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I Controle interne I

—

Bureau des assemblées
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Service d’Appui




FINANCES
& Receveur communal

e

Dépenses & comptabilité ]

Appui ]7 —[ Dépenses
4[ Comptabilité
—[ Budget & Controdle ]
4[ Budget
4[ Controle

|

Enr6lement & Primes fiscale ]

Enrélement

Iyl

Primes fiscales

Recouvrement

Recouvrement fiscal et SAC

Recouvrement non fiscal

Cadastre

il




[ DEVELOPPEMENT STRATEGIQUE & DURABLE

Appui administratif & Financier

[

Planification stratégique
(PUIC)

]—

Programme de Prévention Urbaine

— Vie de quartier

Gardiens de la paix

Appui au département

iy iy

Travail social de rue

Accompagnement des personnes
Développement urbain

Mobilité

Logement

Développement et revitalisation urbaine

Subventions & Partenariats

Programmes européens

Programmes nationaux

Communication

Medias généraux

Medias digitaux

Imprimerie

Développement durable I

Eco-conseil

Plan climat




AFFAIRES GENERALES ]

4[ Affaires Juridiques & Assurances ]

Affaires Juridiques

Assurances

4[ Recours administratifs & Gestion patrimoniale ]

4[ Contentieux administratif

Gestion immobiliere

4[ Gestion de la relation citoyenne & Appui logistique ]

Gestion de la relation citoyenne (GRC)

Archives




College

RESSOURCES HUMAINES

]

Appui

]7

4[

—[ Développement du personnel et de |'organisation ]

Management des talents

Organisation et projets

Gestion du personnel et rémunération

]

Prestations

Traitements & Pensions

Carriere

Bien-étre au travail




INFRASTRUCTURES (1/2)

]

Appui Administratif
& Gestion des Processus

Gestion cartographique
et planimétrique communale

\——/ \——/

4[

—[ Marchés publics & Support administratif ]
Appui financier
il I Travaux
Traduction
Achats
Batiment ]
—i Bureau d’études Architecture
Appui administratif - -
& logistique —‘ Bureau d’études Techniques

Services techniques du batiment

Entretien

—[ Urbanisme & Environnement ]

Appui Administratif

Gestion de I'information

Suivi et conseils urbanisme et environnement

Permis




INFRASTRUCTURES (2/2) ]

4[ Schaerbeek Propreté et Espaces verts (SPEV) ]

Propreté publique

Espaces verts

Appui : Gestion du personnel
& Logistique

Relation aux citoyens

Bureau d’études SPEV
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Bureau d’études Voirie

Services techniques Voirie

N

4[ Gestion du charroi et des outils mécaniques ]

[ Gestion technique garage

Gestion stratégique et écoconduite

~




POPULATION & ETAT CIVIL ]

Appui

h—

Stratégie
Services transversaux
Projets et qualité
Accueil & encadrement
Population

Documents d’identité

—

Registres ]

Etat civil

Services administratifs de I'état civil

Cimetiere - Déces




[ VIE CITOYENNE (1/2) ]

4[ Activités francophones et Patrimoine ]

Culture frangaise & Centre culturel

Appui - Event Manager - Bibliothéques francophones

Grands événements - Tourisme

Patrimoine

4[ Activités néerlandophones ]

Culture néerlandaise

Bibliothéques néerlandophone

Enseignement néerlandophone

Enfance & jeunesse

4[ Dynamisation économique ]

SLSE (Service des Lois Sociales et de I'Environnement)

Commerce

Entreprises — Emploi — Formation

Folklore




VIE CITOYENNE (2/2) ]

4[ Solidarité Sport & loisirs ]

Sports

Enfance — Jeunesse — Famille — Bien-étre animal

Seniors

— Solidarités & Egalité des chances




ENSEIGNEMENT FRANCOPHONE (1/2) ]

{ Gestion technique et administrative ]
Entretien
Logistique & Budget
Soutien technique & administratif
{ Inspection pédagogique ]
Inspection
SAMS (Service d’Accueil en Milieu Scolaire)
Gestion de projets
{ Gestion du personnel enseignant ]

RH Enseignement obligatoire

RH Enseignement non obligatoire
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[ ENSEIGNEMENT FRANCOPHONE (2/2) ]
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Etablissements d’Enseignement
Enseignement maternel et primaire Enseignement secondaire Ense|gn_ement. Support Académie de musique
de promotion sociale
[ Ecole 1 ] [ Ecole 10 ] [ Athénée Fernand Blum ] Institut communal ‘ CPMS 1 ]
de promotion sociale
[ Ecole 2 maternelle ] [ Ecole 13 ] [ Lycée Emile Max ] ‘ CPMS 2 ]
[ Ecole 2 primaire ] [ Ecole 14 ] [Institut techn. Frans Fischer] ‘ SPE ]
[ Ecole 16 maternelle ]
[ Ecole 3 ]
[ Ecole 16 primaire ]
[ Ecole 6 maternelle ]
. [ Ecole 17 maternelle ]
[ Ecole 6 primaire ]
Ecole 17 primaire
[ Ecole 8 ] [ primal ]
[ Ecole spéciale La Vallée ]
[ Ecole 9 ]
[ Ecole spéciale Chazal ]
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SYSTEME D’INFORMATION

Applications & Processus Métier

—

IT Support & Infrastructure
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